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O PREFEITO MUNICIPAL DE CORREGO DO OURO, ESTADO DE
GOIAS, no uso de suas atribuicdes legais.

Faco saber que a Camara Municipal aprova e Eu Prefei
to Municipal, sanciono a seguinte Lei:
o~

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 19 - Fica criado o Conselho Municipal de Assis-

téncia Social~CMAS, drgado deliberativo, de carater permanente e am-
bito municipal.

Art. 290 - Respeitadas as competencias exclusivas do

Legislativo Municipal, compete ac Conselho Municipal de Assistencia
Social: '

I - definir as prioridades da politica de assistén-"
cia Social;

IT - estabelecer as diretrizes a serem observadas na
elaboragdc do plano Municipal de assisténcia;

IIl- aprovar a politica Municipal de Assisténcia So-
cial;

IV - atuar na formulacdao de estrategias e controle "
da execucdo da politica de assisténcia Social;

V - propor critérios para a programacido e para as exe
cucdes financeiras e orcamentirias do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, e fiscalizar a movimentagdo e a aplicacdo dos recursos;

VI - acompanhar critérios para a programacao
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e para as execucdes financeiras e orgamentarias do Fundo Municipal
de Assisténcia Social, e fiscalizar a movimentacio e a aplicagdo "
dos recursos; ‘

VII - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de
assisténcia prestados i populacgic pelos drgdos, entidades publicas
e privadas do municipio;

VIII ~ definir eritérics de gualidade para o funciona-
mento dos servigos de assistdncia social pliblicos e privados no
Ambite municipal;

IX ~ definir eritérios para celebracdo de contratos e
convénios entre o setor plblico e as entidades privadas, que pres-
tem servicos de assisténcia Social no @mbito municipal;

X - apreciar prdviamente os contratos e convénios refe
rides no incisc anterior;

XI - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

XII - zelar pela efetivaglo do sistema descentraliza-
do e participative de aseisténcia social;

XIII ~ convocar ordinariamente a cada 2 (dois) anos ou
extraordinariamente, por maioria absoluta de geus membros, a confe
réneia Munieipal de Assisténcia Soscial, que texd atribuicdo de
avaliar a situagdo da assist@ncia social, e propor diretrizes para
o aperfeigoamente do sistema;

X1V ~ agompanhay e avaliar a gestdo dos recursos, bem
como o8 ganhos seciais e desempenho dos programas e projetos apro~

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E DO PUNCIONAMENTO

SESS8ED 1
DA COMPOSICAO

Art. 30 - O CMAS terd a seguinte composicdo:
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Art. 59 = A atividade dos membros da CMAS reger-se-& pelas
disposicdes seguintes:

1 = O Exerciecio da funclio de conselheiro & considerado ser
vige piiblice relevante, ¢ nio serd remunerado;

II ~ Cs conselheires serio excluidos do CMAS e substitui-
dos pelos respectives suplantes em casos de faltag injustificadas a
trés reunides consecutivas ou cineo reunides intercaladas;

111 - Os membros do CMAS poderdc ser substituidos mediante
géolicitagdo, da entidade ou autoridade responsavel, apresentada ao
Prefeite Municipal;

IV = Cada membro da CMAS terd direito a um Gnico vote na
sessdo plendria;

V = AE decisloes do CMAS serdo consubstanciadas em resolu~
¢des. ‘

Art. €9 ~ O CMAS teri seu funcionamento regido por regimen
to interno propric e ebedecende as seguintes normas:

I - Plendric come orgle de decisio mixima;

11 - As sessdes plenfrias serdio realizadas ordinariamente'
a cada més e extraordinariamente guando convoifdas pelo Presidente'’
eu por requerimente da mailoria des seus membros.

Art. 79 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou
equivalente, prestard o apoio adiministrativeo necessirio ao funcio~
namanto do CMAS.

Art. B¢ - Para melher desempenho de suas funcBes io CMAS '
poderd recorrer a2 pesscasz ¢ entidades, mediante os seguintes crité-
rioe:

I - Consideram~se colaboradoras do CMAS, as ingtituicdes'
formadoras de recursos humanos para a assisténica social e as enti-
dedes representativas de proficionais e usuarios dos servigos de as
sisténcia social, sem embarge de sua condiglc de membro;

II - Poderdc ser convidadas pessoas ou instituic@os de no
toria especiagizaclo para assessorar o CMAS em assuntos especificos;

IIT - Poderdo ser criadas comissSes internas, constituidas ,
por entidades, membros do CMAS e ocutras instituicdes, para promover
estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos.

‘Art. 92 - Todas asz sessdes do CMAS serdo publicadas e pre-
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cedidas de ampla divulgagdo.

Art. 100 =~ O CMAS elaborada seu Regimento Interno no prazo
de 60 (sessenta) dias apds a promulgac@c da Lei.

Art. 1190 - A Secretaria Municipal a cuja competéncia estido
afetas as atribuigdes objeto da presente Lei passard a chamar-se Se
cretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 120 = Fica ¢ Prefeito Municipal autorizado a abrir um
crédito especial no valor de R$: 300,00 (trezentos reais), para pro
mover as despesas com a instalagde do Conselho Municipal de Assis-
téncia Social,

Art., 13¢ - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publi-
cacdo, revogadas es disposicdes em contrério.

Gabinete de Prefeite Municipal de Corrego do Ouro, aos 25
dias do mes de outubre de 1,995,




