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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 01/2026
SEGMENTO CULTURAL

SELECAO DE AQOE’S PARA FIRMAR TERMO DE PREMIAGCAO CULTURAL COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N2 14.399/2022)

E uma grande satisfacdo contar com o seu interesse neste chamamento publico! Este Edital
€ viabilizado por meio de recursos do Governo Federal, repassados pelo Ministério da
Cultura, dentro da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Nesta
publicacao, vocé encontrara todas as informagdes essenciais: as regras do edital e o passo
a passo para se inscrever no Festival Cultural. Este evento valoriza e promove manifestagoes
artisticas como Arte Culinaria, Musica, Pintura, Escultura e Artesanato, Projetos em Cultura.
Desejamos a vocé uma 6tima leitura e sucesso na sua participagao!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB),
baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a
sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizacao
e a universalizacao do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura
mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada.
As condicbes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes
culturais no municipio de Cérrego do Ouro-GO.

Deste modo, a Prefeitura Municipal de Corrego do Ouro-GO, por meio da Secretaria
Municipal de Educacao e Cultura, torna publico o presente edital elaborado com base na
Lei n°® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n°® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a
cultura), no Decreto n°® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto
de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Acdes Afirmativas e
Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS
2.1 Objeto do Edital

O objeto deste Edital € o chamamento de agentes culturais que tenham prestado relevante
contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do municipio de Cérrego do Ouro-GO.

Corrego do Ouro-GO
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Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribui¢cao ja realizada pelo agente cultural ao
municipio de Cérrego do Ouro-GO.

O chamamento para atividade possui natureza fisica ou juridica de doagdo sem encargo, ou
seja, sera realizado por meio de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de
obrigacoes futuras, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, conforme
autoriza a Lei n? 14.903/2024.

2.2 Quantidade de agentes culturais a serem premiados

Serao contemplados projetos e agentes que sejam atinentes ao objeto desse edital: Festival
Cultural da cidade de Cérrego do Ouro-GO.

Contudo, caso haja orgcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou
seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos as
vagas podem ser ampliadas.

Podendo ainda ser convocados os proponentes “Suplentes”, caso haja orcamento, ou em
caso de sobras de saldo complementar de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou
complementagdes de rendimento em conta, ou se ainda algum agente cultural proponente
for inabilitado na fase final para pagamento, Proponente suplentes s&o os que alcangarem
na avaliagdo posi¢cao com nota abaixo do numero de vagas ofertadas aos contemplados em
ordem de classificacao por nota (reservadas as vagas destinadas as cotas).

2.3 Valor do edital

O valor total deste edital é de R$ 38.000,00

CATEGORIA VAGA VALOR POR VALOR TOTAL
PREMIO

1. Grupos de folia 04 R$ 4.000,00 R$ 16.000,00

2. Grupo de Artesanato 01 R$ 10.000,00 R$ 10.000,00
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3. Artesaos 01 R$ 12.000,00 R$ 12.000,00
TOTAL GERAL do R$ 38.000,00
RECURSO

O valor recebido pela pessoa fisica é isento de Imposto de Renda, ou seja, o0 agente cultural
pessoa fisica nao vai ter desconto de imposto de renda sobre o valor recebido.

O valor do projeto contemplado as pessoas juridicas nao tera a reten¢ao na fonte do Imposto
de Renda, podendo haver a incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento ficara a cargo
do agente cultural, caso este nao desfrute de isencdo expressamente outorgada por lei.

A despesa correra a conta de Dotagdo Orgamentaria propria.

O saldo remanescente de conta sera dividido entre os participantes das
categorias.

2.4 Prazos de inscricao
As inscricdes vao acontecer entre os dias 05/08/2026 a 17/08/2026. Ao se inscrever o
Proponente deve atentar-se para os seguintes prazos descritos no cronograma abaixo:

CRONOGRAMA DAS ETAPAS DO EDITAL
ETAPA ATIVIDADE PERIODO
01 Publicacao do Edital 31/07/2026
02 Periodo de Impugnacéao do Edital 03/08/2026 e 04/08/2026
03 Periodo de inscrictes 05/08/2026 a 17/08/2026
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04 Analise de Mérito apos periodo de inscricao | 18/08/2026

05 Publicagcdo do Resultado Preliminar de 18/08/2026
Mérito

06 Recebimento de Recursos do Mérito apos 19/08/2026 e 20/08/2026
publicacao de resultado preliminar

07 Publicacao do resultado apds recursos do 21/08/2026

Mérito
08 Assinatura do Termo de Premiacao e 25/08/2026
Contemplado desse edital
13 Depésito dos recursos na conta bancaria Até 15 dias  apéds
dos proponentes aprovados. assinatura do Termo de
Premiacao e Contemplado
do Edital.

As inscri¢des serao realizadas conforme orientagdes descritas no item 4 deste edital.

2.5 Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital Pessoa Fisical/juridica Agente cultural que ja tenham
desenvolvido agdes de cultura no ambito do municipio de Cérrego do Ouro-GO. Agente
cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover
manifestacdes culturais, como artistas de teatro, musicos, escritores, cineastas, dancarinos,
artesaos, curadores, produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros,
exceto inscrito para o operacional.

O agente cultural pode ser:

I- Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

II- Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de
grande porte, etc);

Ill- Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundacao, Cooperativa, etc);

IV- Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicao
juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato
da assinatura do Termo de Premiacao e a representacéo sera formalizada em declaracao
assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo
constante no Anexo lll.

2.6 Quem NAO pode participar

Nao pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:
Cérrego do Ouro/GO
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| - tenham participado diretamente da etapa de elaborac&o do edital, da etapa de analise de
propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao responsavel pelo edital, nos casos em que o
referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de anélise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

lIl - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou
de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

IV - Proponentes que se encontrem em situagdo de pendéncia, inadimpléncia, falta de
prestacdo de contas em contratos e/ou convénios celebrados com as esferas Federal,
Estadual ou Municipal.

Atencao! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficara
impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedacgdes previstas no
item 2.6.

Atencao! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo
impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou administradores se
enquadrarem nas situagoes descritas neste item.

Atencdo! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas n&do caracteriza
participacao direta na etapa de elaboracao do edital. Ou seja, a mera participagédo do agente
cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participacao neste edital.

2.7 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo UMA PROPOSTA e
podera ser contemplado com no maximo UMA PROPOSTA.

3. ETAPAS

Este edital € composto pelas seguintes etapas:
e Inscricdes — etapa de apresentacao dos projetos pelos agentes culturais
e Selecdo — etapa em que uma comissao analisa e seleciona os projetos

e Habilitacdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior
serao convocados para apresentar documentos de habilitagcdo

e Assinatura do Termo de Premiagcéo Cultural - etapa em que os agentes culturais
habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Premiacao Cultural.

4. INSCRICOES
4.1. Como se inscrever

Cérrego do Ouro/GO
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Para se inscrever no presente Edital, o proponente podera encaminhar a proposta de forma:

Presencial, entre os dias 05/08/2026 a 17/08/2026, das 8h as 11h e de 13has 17h na sede
da Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura, contendo a seguinte documentacao:

a) Formulario de inscrigdo (Anexo l);

b) Materiais que comprovem a atuagao do agente cultural no municipio de CArrego do
Ouro/GO, contendo material comprobatério de quaisquer natureza, curriculo, mini -
curriculo e\ou portifélio, e demais matérias tais como cartazes, folders, fotografias, folhetos,
matérias de jornal, enderecos ou links de sitios da internet, outros materiais, devendo o
material estar relacionado a categoria para qual esta sendo realizada a inscri¢ao;

c) Declaragao de representag&o, no caso de concorrer como coletivo sem CNPJ;

d) Autodeclaracgao étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas.
e) Certiddes negativas de débito: Municipal, Estadual e Federal.
F) Comprovante de moradia ha mais de 2 anos na cidade de Corrego do Ouro/GO.

Atencédo! O agente cultural € responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade
visual, conteudo dos arquivos e informagdes da sua inscrigao.

Atencédo! Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e condi¢gées descritas
nesse edital e concorda com os termos da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura - PNAB), da Lei n? 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a
cultura), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de
fomento).

5. COTAS

5.1. Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) pessoas indigenas;
c) pessoas com deficiéncia.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no quadro de
categorias constante do Edital.

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao preencher uma autodeclaracao.
A autodeclaracao pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros
formatos acessiveis.

5.2.  Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja concorrerao ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e
nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificacao no processo selecao.

Cérrego do Ouro/GO
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Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se classificar

no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia, ndo ocupardo as vagas
destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da
ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

5.3. Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera

ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagéo.
5.4. Remanejamento das cotas

No caso de nao existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de

uma das categorias de cotas, 0 numero de vagas restantes devera ser destinado

inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso nao haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao
preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para
os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

5.5. Aplicacéo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que
preencham algum dos requisitos abaixo:

| - pessoas juridicas em que mais da metade dos socios sdo pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia,

Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia em posi¢oes de lideranga no projeto cultural;

lIl - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e

IV - outras formas de composi¢cdo que garantam o protagonismo de pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade
juridica.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem
preencher uma autodeclaragcédo, conforme modelos do Anexo VI e Anexo VII.

6. ETAPA DE SELECAO

6.1. Quem analisa as candidaturas

Uma comissao de selecao vai avaliar as candidaturas. Todas as atividades serao registradas
em ata.

6.2. Quem nao pode fazer parte da comisséo de selecéo

Os membros da comissao de selecao e respectivos substitutos ficam impedidos de participar
da avaliagao de candidaturas quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;
Il - no caso de inscricao de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro

Cérrego do Ouro/GO

SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA



POl

INSG

ALDIR BLANC
societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois

anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao cOnjuge, companheiro ou parente e afins até
o terceiro grau; e

lll - sejam parte em agao judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissao se enquadre nas situagoes de impedimento, deve comunicar
a comissao, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem
ser considerados nulos.

Atencao! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avo,
neto/neta, bisavé/bisavo, bisneto/bisneta, irmao/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra,
genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

6.3. Analise das candidaturas

A etapa de selecao sera composta pela analise da trajetoria do agente cultural de acordo
com a sua relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do municipio de
Corrego do Ouro/GO, e sera realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos
critérios descritos no Anexo Il.

Atencéo! Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatérios da trajetoria
artistica e cultural contendo quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género,
cor, idade ou outras formas de discriminacédo serao desclassificadas, com fundamento no
disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo, garantidos o contraditério e a ampla
defesa

A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e
relevancia social em relagao aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuacao de cada
agente cultural é atribuida em funcédo desta comparacao.

6.4. Recursos na etapa de Selecédo
O resultado preliminar da etapa de sele¢ao sera divulgado no placard fisico do municipio.

Contra a decisao da fase de selecao, cabera recurso destinado a Comissao de avaliacao e
recursos. Os recursos deverao ser enviados por e-mail no endereco:
educacao@corregodoouro.go.gov.br no prazo estabelecido no cronograma disposto no item
2.4, conforme inciso Il de artigo 92 da Lei n? 11.740/2024, a contar da publicacdo do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicacao.
Os recursos apresentados apds 0 prazo nao serao avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecao sera divulgado no
Placard Fisico do Municipio.

7. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Cérrego do Ouro/GO
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Caso alguma categoria nao tenha todas as vagas preenchidas, 0s recursos que seriam
inicialmente desta categoria poderao ser remanejados para outra, conforme as seguintes
regras:

Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes
poderao ser utilizados em outro edital da PNAB, ou remanejados para outra categoria, ou
em outro Edital aberto de acordo com a classificagdo por nota e cadastro de reserva de
projetos ou propostas de suplentes.

8. ETAPA DE HABILITACAO

8.1. Prazo para apresentacao de documentos de habilitagéo

O agente cultural responsavel pela proposta selecionada devera ter a ciéncia e entregar
junto ao ato de inscri¢do, se o agente cultural for pessoa fisica:

| — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da
Uniao; https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaocinternet/PF/Emitir
[l - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estadual (site sefaz Go);

IV - Certiddo Negativa Municipal (site oficial da Prefeitura de Corrego do Ouro/GO.)

V - PARA PESSOAS JURIDICAS certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT,
emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho; https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

VI - comprovante de residéncia por meio da apresentagao de contas relativas a residéncia
ou de declaragao assinada pelo agente cultural. O proponente deve comprovar residéncia
no municipio de Corrego do Ouro/GO, ha pelo menos 2 anos, através de comprovante de
residéncia de conta de agua e energia em seu nome como titular, ou Declaracdo de
residéncia assinada pelo titular do imovel.

Atencao! A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de agentes
culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il - pertencentes a populagdo némade ou itinerante; ou
[Il - que se encontrem em situacao de rua.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde
gue nao haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com
a administracao publica.

Atencdao! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela
selecdo e com a Unido nao sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este
Edital.

Cdrrego do Ouro/GO
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Na hipétese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes
culturais para apresentarem os documentos de habilitagdo, obedecendo a ordem de
classificacao dos projetos.

Na hipotese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes
culturais para apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a ordem de
classificacao dos projetos.

8.2. Recursos da etapa de Habilitacao

Contra a decisao da fase de habilitagdo, cabera recurso destinado ao avaliador dos pedidos
de recurso, que deve ser apresentado por e-maill no endereco:
educacao@corregodoouro.go.gov.br no prazo estabelecido no cronograma disposto no
item 2.4, a contar da publicagao do resultado, considerando-se para inicio da contagem o
primeiro dia util posterior a publicagdo. Os recursos apresentados apds 0 prazo nao serao
avaliados.

Apods o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagcdo sera divulgado
no placard da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura e da Prefeitura Municipal de
Corrego do Ouro/GO.

ApOs essa etapa, hdao cabera mais recurso.
9. ASSINATURA DO TERMO DE PREMIACAO e de CONTEMPLADO CULTURAL

Finalizada a fase de habilitagcdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o
Termo de Responsabilidade, conforme Anexo V deste Edital e recebera o recurso na conta
bancaria de sua titularidade (ou seja, em seu home) indicada no formulario de inscrigcao.

10.DISPOSICOES FINAIS

10.1. Acompanhamento das etapas do edital
O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no Placard da Secretaria e do
Municipio de Corrego do Ouro/GO.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos
serao de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, deverao ficar atentos
as publicacdes no no Placard da Secretaria e do Municipio de Corrego do Ouro/GO.

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera excluido o dia de inicio e
incluido o dia do vencimento, e serdao contados em dias corridos, exceto se for expressa a
contagem em dias uteis.

10.2. Informacg@es adicionais
Informacdes podem ser obtidas pelo e-mail:

educacao@corregodoouro.go.gov.br

Cérrego do Ouro/GO
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Os casos omissos ficarao a cargo da Comissao de Implementacao da PNAB.
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10.3. Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 08 de
Agosto de 2026.

10.4. Anexos do Edital

Este Edital € composto pelos seguintes anexos:

Anexo | - Formulario de Inscrigao;

Anexo Il - Critérios de selecao e bonus de pontuacao;

Anexo Il - Declaracao de representacao de grupo ou coletivo cultural;
Anexo IV - Termo de Premiacao Cultural;

Anexo V - Autodeclaracio Etnico-racial;

Anexo VI - Autodeclaracao para pessoa com deficiéncia;

Anexo VIl - Formulario de Recurso.

Corrego do Ouro/GO, 29 DE JULHO DE 2026.

Secretario Municipal de Educacéao e Cultura

Danilo Marcos dos Santos
Prefeito Municipal
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ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO AGENTE CULTURALNome Completo:

Nome social (se Houver):

Nome artistico:
CPF: RG

Data de nascimento: Vai concorrer as cotas?( ) Sim (

( ) Pessoa negra
() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia

Género:
( ) Mulher cisgénero ( ) Homem cisgénero
( ) Mulher Transgénero

() Homem Transgénero( ) Pessoa néo binaria

() Nao informar

Raca/cor/etnia:
() Branca( ) Preta
() Parda

() Indigena( ) Amarela

Vocé possui alguma deficiéncia?( ) Sim ( ) Nao
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Caso tenha marcado "sim"qual deficiéncia?
() Auditiva( ) Fisica
() Intelectual( ) Multipla

() Visual( ) Outra

Qual o seu grau de escolaridade?
( ) Nao tenho Educacao Formal

() Ensino Fundamental Incompleto( ) Ensino Fundamental Completo

() Ensino Médio Incompleto( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico

() Ensino Superior Incompleto( ) Ensino Superior Completo

() Pos Graduacéao

Qual a suarenda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos

ultimos 3meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdées nos ultimos 3 meses. Em
2023, osalario minimo foi fixado em R$ 1.320,00.)

( ) Nenhuma renda.

() Até 1 salario minimo

() De 1 a 3 salarios minimos ( ) De 3 a 5 salarios minimos ( ) De 5 a 8 salarios minimos
() De 8 a 10 salarios minimos

( ) Acima de 10 salarios minimos

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Pertence a alguma comunidade tradicional?
() Nao pertenco a comunidade tradicional( ) Comunidades Extrativistas
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() Comunidades Ribeirinhas( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas

( ) Povos Ciganos

() Pescadores(as) Artesanais( ) Povos de Terreiro
( ) Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional

E-mail:

Telefone:

2. DADOS DO Portifélio

Escolha a categoria a que vai concorrer:

Nome do Projeto:
Descricdo das acbes que vocé realiza

Mini curriculo/portfolio (Descreva aqui sua trajetoria cultural, resumindo seu
curriculo eportfolio)

3. DOCUMENTOS

OBRIGATORIOS: Juntamente com esta Ficha de Inscri¢do, o agente cultural deve
encaminhardocumentos sobre 0 curso e a instituicao de ensino.

NAO OBRIGATORIOS: O agente cultural pode enviar outros documentos
relacionados ao seuprojeto e a sua trajetoria, tais como o curriculo/portfélio completo.
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ANEXO lI

A avaliagdo dos projetos sera realizada mediante atribuicdo de notas aos
critérios deselecao, conforme descri¢cdo a seguir:

» Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

« Grau satisfatério de atendimento do critério — 6 pontos;

« Grau insatisfatério de atendimento do critério — 2 pontos;

« Ndo atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS
OBRIGATORIOS

Identificaca
odo
Critério

Descricao do
Critério

Pontuacao
Maxima

Qualidade do Portfélio - A analise devera considerar
comprovadores de atuagao no item a que concorre.

40

Relevancia para o cenario cultural do municipio de
Corrego do Ouro/GO - A analise devera considerar,
para fins de avaliagao e valoracao, se a agcao contribui
para o enriquecimento e valorizagao da cultura local.

20

Aspectos de integracdo comunitaria do agente
cultural - considera- se, para fins de avaliagado e
valoracao, da integracdo comunitaria, em relagcado ao
impacto social do agente e sua manifestacao.

20
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Trajetéria artistica e cultural do agente cultural -
Sera considerado para fins de analise a trajetéria do
agente cultural, com base no curriculo e comprovacgdes
enviadas.

10

Formacdo Académica - considera-se, para fins de
avaliagdo e valoragdo, se o pesquisador proponente

apresenta: Especializagdo com carga horaria minima de
360 horas.

10

PONTUACAO TOTAL:

100
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Além da pontuacao acima, o agente cultural pode receber bénus de pontuagéo, ou
seja, umapontuagao extra, conforme critérios abaixo especificados:

A pontuacéo final de cada candidatura sera registrada na ficha de avaliagao de
cada proponente, os resultados publicados no Placard Fisico do Municipio.
Os critérios gerais sado eliminatérios, de modo que, o agente cultural que
receber pontuagédo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.
Os bobénus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios
obrigatérios, de modo que a pontuacdo 0 em algum dos critérios nao
desclassifica o proponente.

Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos projetos a
maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E,
respectivamente.

Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o
desempate serao adotados critérios de desempate na ordem a seguir:

Serao considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou
superior a 30pontos.

A falsidade de informagdes acarretara desclassificagdo, podendo ensejar,
ainda, a aplicacao de sang¢bes administrativas ou criminais.
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ANEXO 1l

MINUTA DO TERMO DE
RESPONSABILIDADE CULTURAL

TERMO DE RESPONSABILIDADE CULTURAL Ne [INDICAR NUMERO]/2024 TENDO POR
OBJETO A CONCESSAO DE RESPONSABILIDADES CULTURAIS PELO EDITAL
N°01/2026 NOS TERMOS DA LEI N2 14.399/2022 (PNAB), DA LEI N2 14.903/2024 (MARCO
REGULATORIO DE FOMENTO ACULTURA), DO DECRETO N2 11.453/2023 (DECRETO DE
FOMENTO) E DO DECRETO N.11.740/2023 (DECRETO PNAB).

1. PARTES

1.1 O [NOME DO ENTE FEDERATIVO], neste ato representado por [AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO. Ex.: SECRETARIO DE CULTURA], Senhor(a)
[INDICAR NOME DA AUTORIDADE QUE ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], e o(a)
AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADOQ],
portador(a) do RG n2 [INDICAR N2 DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR],
CPF n? [INDICAR N2 DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP:
[INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de
Responsabilidade Cultural, de acordo com as seguintes condicoes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Responsabilidade Cultural é instrumento da modalidade de concessao de
Responsabilidades culturais celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEI N2
14.399/2022 (PNAB), da LEI N2 14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A
CULTURA), do DECRETO N2 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO) e do DECRETO N.
11.740/2023 (DECRETO PNAB).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Responsabilidade Cultural tem por objeto a concessdao de
Responsabilidade cultural ao projeto [INDICAR NOME DO PROJETO], conforme processo
administrativo n? [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execucgao do presente termo totalizam o montante de R$
[INDICAR VALOR EM NUMEROS ARABICOS E POR EXTENSO] reais).

4.2. Serao transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, no [NOME DO BANCO], Agéncia
[INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n2 [INDICAR CONTA], para recebimento e
movimentagao
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DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou
indigenas)

Eu,

CPF n® , RG n® ,
DECLARO para fins de participacao no Edital (Nome ou numero do edital) que
sou (informar se é

NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a
apresentacao de declaragao falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e
aplicacao de sang¢oes criminais.

NOME
ASSINATURA DO
DECLARANTE
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ANEXO V

DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com
deficiéncia)

Eu,
CPF n® , RG n® ,
DECLARO para fins de participacao no Edital (Nome ou numero do edital) que
sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a
apresentacao de declaragao falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e
aplicacao de sang¢oes criminais.

NOME
ASSINATURA DO
DECLARANTE
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ANEXO VI

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA
ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comiss&o de Selecéo,

Com base na Etapa de Selecao do Edital 01/2025 venhosolicitar
alteracao do resultado preliminar de selecao, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente
CulturaNOME
COMPLETO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE Cérrego do Ouro/GO
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura

Anexo VII

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE
HABILITACAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:
CATEGORIA:

RECURSO:

A [INSERIR UNIDADE OU ORGAO RESPONSAVEL PELA ETAPA DE
HABILITACAQ],

Com base na Etapa de Habilitagc&o do EditalNUMERO E NOME DO
EDITAL], venhosolicitar alteragao do resultado preliminar de habilitagcao,
conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente
Cultural NOME
COMPLETO

SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA






	EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO 01/2026 SEGMENTO CULTURAL
	1. POLÍTICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO À CULTURA
	2. INFORMAÇÕES GERAIS
	3. ETAPAS
	4. INSCRIÇÕES
	5. COTAS
	6. ETAPA DE SELEÇÃO
	7. REMANEJAMENTO DE VAGAS
	8. ETAPA DE HABILITAÇÃO
	10. DISPOSIÇÕES FINAIS
	ANEXO I FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO
	CPF: RG
	3. DOCUMENTOS
	ANEXO II
	ANEXO III MINUTA DO TERMO DE
	ANEXO IV
	ANEXO V
	ANEXO VI
	RECURSO:
	FORMULÁRIO DE APRESENTAÇÃO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITAÇÃO
	RECURSO: (1)

